Evaluering af laereplan 2024

Vi har valgt at evaluere indenfor tre omrader i vores leereplan. Det er tre
omrader, som vi har brugt meget tid pa at udvikle hen over de sidste 4-5 ar,
og som vi lgbende har evalueret pa. Derfor giver det mening at lave en
grundigere, skriftlig evaluering af disse tre omrader, som kan ligge som bilag
til leereplanen.

De tre omrader er:

1. Overgang fra vuggestue til barnehave
2. Stoj

3. Foreeldreinddragelse.

Overgang fra vuggestue til bernehave.

Der er de sidste 2 ar arbejdet meget med overgangen fra vuggestue til
barnehave, da vi har et snske om, at det skulle blive en endnu mere tryg og
naturlig overgang for bgrnene og deres forzeldre, nar de rykkede op i
barnehaven. Det er blevet et feellesprojekt, hvor det farhen mere var et
vuggestueprojekt at gare bgrnene klar og forberede dem pa bgrnehavelivet.
Vi har brugt en del tid pa vores personalemgder, hvor vi har diskuteret
hvordan, vi kunne gribe det an, for selvom vi er ét hus, er der stadig stor
forskel pa at ga i vuggestue og i barnehave. Vi har pa vores personalemgder
altid en mundtlig overlevering af de bgrn, der skal starte i barnehave. Vi har
modereret disse overleveringer, sa du nu i hgjere grad handler om bgrnenes
relationer til de andre bgrn og deres legefaerdigheder og mindre om praktiske
ting, sdsom sove, spise, renlighed osv.

Vi har hvert efterar en gruppe af store barn i vuggestuen, som skal
forberedes pa at starte i barnehaven. Vi laver flere aktiviteter pa tveers, som
ger at bgrn og voksne fra vuggestuen og barnehaven mgder hinanden.

De eldste vuggestuebarn er nu kommet fast med i skovprojektet og er i
gruppe med de mindste barnehavebgrn, og det betyder, at de kommer afsted
med bgrn og voksne fra bgrnehaven og pa den made far leert barnehavens
voksne at kende mere indgaende.

Vi laver ogsa Gode venner pa tveers, hvilket ogsa understatter relationen
mellem de voksne og barnene. De lzerer ogsa at indga i de faste



paedagogiske aktiviteter, som bgrnehaven har. Det ger det genkendeligt og
trygt, nar de er startet deroppe.

Derudover, er der mulighed for at vuggestuen kan sende 2 bgrn ud pa
legepladsen efter frokost, hvis barnene har lyst og ikke sover mere.

Storegruppen i vuggestuen er ogsa pa besgg, oppe i barnehaven flere gange
i perioden op til, at de skal starte i bgrnehave. De leger og spiser frokost med
barnehaven, og bliver langsomt, introduceret til bgrnehavelivet. De leerer
legemiljgerne at kende og de daglige rutiner, sasom samling inden frokost og
far en naturlig kontakt til personalet i barnehaven.

Vi pravede i vinter og forar 2023, at have en gruppe store vuggestuebgarn i
kaelderen sammen med 2 voksne.

Bernene havde det godt, men samarbejdet med barnehaven var begraenset.
Derfor har vi i 2024 beholdt barnene oppe i vuggestuen. Gruppen har spist
frokost enten i veerkstedet eller ved bordet ved bilomradet.

De initiativer med aktiviteter pa tvaers og besgg i barnehaven, har veeret
meget givtigt, og det har gjort at indkgringen i bernehaven er blevet bedre for
barnene. De voksne har en meget bedre fornemmelse af det enkelte barn.
Det har ogsa givet en starre naturlighed, abenhed og nysgerrighed hos
barnene.

To voksne abner institutionen sammen, en fra hver etage. Det styrker de
voksnes relationer til de bgrn, der er der om morgenen og giver mulighed for
at invitere vuggestuebgrn op pa besag.

Vi holder ogsa et arligt made for foraeldrene til de barn, der skal starte i
barnehave, og her deltager en paedagog fra henholdsvis vuggestuen og
bagrnehaven. Her bliver foraeldrene introduceret til bgrnehavelivet og har
mulighed for at stille spgrgsmal.

Vi har i evalueringen talt om, at vi skal vaere opmaerksomme pa de barn, der
starter i bgrnehave i januar. De skal ogsa na, at komme med i skoven og pa
besag i barnehaven.

Vi har talt om, at vi gerne vil lave flere feelles aktiviteter, udover emneuger,
Tour de Grgnnebakken, idreetsdag, bondegardtur og juleaktiviteter, da de er
med til at skabe gode relationer.

Et forslag fra vuggestuen var en feelles samling én gang manedligt, hvor vi
mg@des og synger sammen. Det er prgvet af faerste gang og gik rigtig godt.



Der hvor vi oplever, at det bliver sveert for foreeldre i overgangen, er, at
normeringen er anderledes i bgrnehaven. Her er faerre voksne pr. barn,
hvilket betyder, at det ikke er muligt at lave samme overlevering til foraeldrene
dagligt, som personalet i vuggestuen kan. Dette skyldes ogsa, at vi arbejder
med Abent plan. Det betyder, at man ikke regne med, at de voksne, der var
sammen med en bgrnegruppe om formiddagen, er der om eftermiddagen.
Det betyder, at man indimellem kan opleve, at de voksne, der er der, nar man
henter, ikke ved praecist, hvad de enkelte bgrn har lavet.

Tempoet kan fgles hurtigere i barnehaven, og barnene kraever mere plads til
deres lege. Stgjniveauet er hgjere, og der mange flere bgrn deroppe. Vi
prover at forberede foreeldrene pa bgrnehavelivet, men det tager noget tid,
for foraeldrene at lande. Derfor skal vi vaere ekstra opmaerksomme pa dem i
starten.

Stoj

Vi har arbejdet meget med stgj, da vi til tider oplevede det som et stort
problem. | 2023 valgte vi det som vores fokuspunkt og brugte én af vores
paedagogiske dage pa at se pa stgj pa etagerne — hvor oplever vi stgj i labet
af dagen?

| vuggestuen var det stgj fra bgrn der graed, talte hgjt, havde hgje lyde og fra
voksne, der talte hgijt.

Her har personalet arbejdet med at seette sig ned til barnene, og derved
skabe ro omkring barnene. Beskeder til andre bliver nu leveret helt henne
ved den, man skal snakke med i stedet for at kalde fra dgren tveers igennem
lokalet.

Personalet oplevede ogsa, at der var meget uro i garderoberne ved af og
paklaedning, og har nu aendret det, sa der er feerre barn derude ad gangen.
Det er en opmaerksomhed, som vi skal have Igbende.

Dette har gjort, at det er blevet et paedagogisk udviklingsomrade og ikke bare
noget, der skulle ggres, for at man kunne komme ud eller ind. Det har ogsa
medfgrt, at stgjen er blevet markant mindre. Vi skal dog stadig veere
opmeerksomme pa at bgrnene ikke sidder for laenge og venter med tgj pa,
men at de voksne bliver bedre til selv at komme i tgjet hurtigere.



Vi har faet nye babyalarmer, der stgjer meget mindre. Det har hjulpet pa
unedig baggrundsstgj.

Vi har skabt mere ro om eftermiddagen, ved at lade de stgrste barn lege ude
i bilomradet med lukket dgr ind til stuen, hvor de mindre barn befinder sig.
Det har mindsket stgjen pa stuerne, og givet de store barn mulighed, for at
lege deres rollelege uforstyrret.

Til frugt spiser de starste ude i skuret eller pa legepladsen, dette giver mere
ro pa stuen for de mindste. Nar vi har abne dgre mellem stuerne om
eftermiddagen, skaber det mere stgj. Men vi har sat aktiviteter i gang oppe
ved de hgje borde, det kan vaere tegning, spil eller modellervoks. Og talt om
at de voksne skal fordele sig bedre pa stuerne. Det har givet mere ro og
mulighed for fordybelse for bgrnene.

Der kan veere en del grad ved indkgring, og vi har afprgvet grepropper, men
der var ingen, der var seerlig begejstret for det og personalet brad sig heller
ikke sa meget om signalveerdien.

Vi er opmaerksomme pa, hvordan graden kan pavirke de andre barn og
praver skeerme dem for graden ved at ga ud af stuen med det graedende
barn og evt. ga en tur i barnevogn med dem.

Pa sommerfuglestuen fungerer det, at bgrnene ger Kklar til lur i
konstruktionshjgrnet, hvor de tager deres tgj af og far laest historie inden lur.

Gode rutiner og paedagogiske aktiviteter mindsker stgjen og giver bedre
udviklingsmuligheder for barnene.

| bgrnehaven er én af opmaerksomhedspunkterne bgrn, der taler meget hgijt,
og voksne der taler hgjt og ikke altid er opmeaerksomme pa deres omgivelser.

| bernehaven har vi arbejdet meget med stemmebrug indenfor, men ogsa pa
legepladsen. Det geelder barnenes, men ogsa de voksnes stemmer/snak.

Vi opfordrer bgrnene til at tale med normale stemmer. De voksne skal ogsa
vaere opmaerksomme pa, hvor de taler sammen, sa det ikke forstyrrer. Det
arbejder vi stadig med. Private snakke skal gemmes til pauserne.

Vi oplevede meget forstyrrende stgj fra legetgj i klodsrummet, og det har vi til
dels afhjulpet ved at opseette stajpaneler pa veeggene og skummadrasser pa
gulvet. Vi er ogsa opmaerksomme pa, at det hjeelper, hvis der er voksne til
stede i rummet, som kan hjeelpe med at skabe gode rammer for legen og
stoppe forstyrrende ting. Et eksempel er at sgrge for, at der er et passende



antal bgrn i rummet, da der er en graense for, hvor mange, der kan veere i
rummet, hvis det skal veere rart at opholde sig der. Et andet eksempel er, at
der plads til et begreenset antal lege i rummet. Personalet kan hjzelpe
barnene med at tilpasse legene, justere antal lege, der igangsaettes og
hjeelpe bgrnene ind i en leg og i det hele taget sgrge for at understatte
barnenes lege.

Vi har ogsa brugt, at en voksen har gangvagt, og derved kan hjeelpe de bgrn,
som ikke er i gang med noget, men som bare vandrer rundt og ikke lige ved,
hvad de skal lave. De kan hurtigt komme til at forstyrre de andres leg. Det har
givet os et tydeligere billede, af hvem der skal stagttes i at komme i leg. Og pa
denne made bliver bgrnene mgdt positivt og hjulpet, inden de kommer til at
forstyrre/drille nogle andre bgrn, som allerede er i gang med en leg.

Vi har en opmeerksomhed pa omrader med stille aktiviteter (spillerummet),
der dog er udfordret af det lille rum som stgder op til. Her arbejder vi med at
indrette det anderledes, og ogsa ggre det til et rum med rolige lege. Vi
opfordrer bgrnene til at lukke dgrene mellem rummene efter sig, og vi giver
noget af dagen mulighed for leg i garderoberne, sa nogle af de vildere
rollelege kan fa deres plads uden at forstyrre de andre alt for meget.

Hvis bgrnene gnsker at komme pa legepladsen om formiddagen, gar der en
voksen ud. Jo mere barnene fordeler sig, jo mindre stgj op star der. Det er
vigtigt for bagrnenes udvikling at have tid, hvor de kan lege uforstyrret og det
praver vi at skabe for dem.

Vi har ogsa provet at lzere bgrnene, at hvis man synes, der er for meget larm,
kan man reekke en hand i vejret, og derved gare de andre opmaerksom pa
det. Vi har oplevet, at nogen bruger det, og at det virker, nar de ggr det. Vi
kan som voksne godt understgtte det mere.

Forzeldreinvolvering



Vi har arbejdet aktivt med foreeldreinvolvering i snart 5 ar, da vi gnsker vores
foraeldre som en medspiller i vores hverdag. Vi har lavet et saet leveregler
sammen med foraeldrene og er blevet faciliteret af Kirsten Birk Lassen, som
har undervist personalet pa en padagogisk dag og foreeldrene pa en
foreeldreaften.

Vi valgte emnet som fokuspunkt efter Corona, da vi oplevede, at vores kultur
blev udvasket, fordi foraeldrene ikke kom med indenfor i huset.

Det har taget lang tid at komme tilbage, hvor vi var far pandemien, og
arbejdet med foreaeldreinvolvering har medfart, at vi har opdaget, hvor vigtig
en medspiller vores foraeldregruppe er for trivslen og hverdagen pa
Gregnnebakken, og vi har ogsa erfaret, at vi vil have foraeldregruppen til at
involvere sig endnu mere i deres bgrns liv og hverdag i vuggestuen og i
barnehaven.

Bevaegelsen fra Serviceloven med daginstitutioner som et pasningstilbud til
formuleringen af dagtilbudsloven i dag, hvor vi spiller en vaesentlig rolle i
udviklingen af bgrnene trivsel, lzering, dannelse og udvikling, har medfart
behovet for at forsta vigtigheden af det teette samarbejde mellem hjem og
daginstitution. Samarbejdet og det, at have aktivt deltagende foraeldre pa
Grgnnebakken, understatter feellesskabet og det enkelte barns mulighed for
deltagelse heri.

| vuggestuen

Vi gar meget ud af at italesaette Grannebakkens leveregler overfor
foreeldrene, nar lejligheden byder sig (foreeldremgder, overgangsmgder mm).

Nogle gange kan nogle af levereglerne clashe lidt med hensynet til
feellesskabet. Fx vil vi gerne have at foreeldrene kan deltage i morgensamling
og andre aktiviteter, sa de far et bedre indblik i deres barns hverdag. Men det
kan veere sveert for nogle bgrn at have foreeldrene med, og sa bliver vi ngdt til
at tage hensyn til bgrnefeelleskabet.

Vi oplever ogsa at oprydning, inden man gar hjem, gar godt i perioder, mens
det i andre er gaet i glemmebogen. Det er vigtigt, vi som personale
italesaetter det og hvorfor det er vigtigt at leere sit barn at rydde op. Vi skal
som voksne huske, at vi er rollemodeller for alle barn.

| bernehaven



| barnehaven oplever vi, at foreeldrene er blevet mere inkluderet. Mange
sparger mere ind til vores hverdag og ikke kun til deres eget barn. Mange
foraeldre kan de andre barns navne, hvilket medfarer en mere naturlig kontakt
til barnenes venner.

Forzeldrene giver sig bedre tid om morgen til at aflevere og sidder og hygger
sig ved langbordet, og det giver en god stemning i hele barnehaven.

Foraeldrene er velkomne til at tage med i skoven en dag, og det bliver brugt i
perioder. Vi har snakket om at skrive det pa skovsedlen, sa forzeldrene bliver
husket pa det.

Vi oplever, at foreeldre hjeelper i fx garderoben, hvis vi har travlt. Det er godt,
nar foraeldrene helt naturligt er med i vores dagligdag.

Her er vores leveregler:

Pa Grgnnebakken

* FORHOLDER JEG MIG TIL MIT BARNS LEGEKAMMERATER OG FOR
DERES LIV OG LEG PA GR@GNNEBAKKEN

sa de oplever at hore til og at Grennebakken er et meningsfuldt sted at vare

* LARER JEG MIT BARNS VENNERS NAVNE AT KENDE OG BRUGER
DEM

AKTIVT | DAGLIGDAGEN

sé de foler sig set og betydningsfulde

® GIVER JEG MIT BARN MULIGHED FOR AT LEGE EN LEG FARDIG

s& dagen rundes af pd en god made

® REAGERER JEG, HVIS BORN ER | KONFLIKT, ENTEN VED SELV AT
HJALPE



DEM MED AT LOSE DET ELLER VED AT HENTE ET PERSONALE
sa bernene ved, at de voksne er til at regne med

o HJALPER JEG MIT BARN MED AT RYDDE OP EFTER SIG

sé det leerer, at holde orden og tage medansvar

e DELTAGER JEG GERNE | LEG OG PA TURE
sa mit barn oplever, at livet pa Grennebakken er noget vi er feelles om

o HJALPER JEG MIT BARN MED AT SIGE GODMORGEN OG FARVEL

sd mit barn lerer, at se og blive set af andre

o REAGERER JEG, HVIS BORNENE IKKE TALER PANT TIL
HINANDEN

sé det er tydeligt, hvordan man er sammen med hinanden



